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Bestuurders en vrijwilligers hebben een 
belangrijke rol bij het herkennen en 
voorkomen van grensoverschrijdend 
gedrag. Zij kunnen veilig gedrag 
stimuleren en negatief gedrag voorkomen 
of bespreken.  

Het is belangrijk dat bestuurders en vrijwilligers 
(met in het bijzonder de coaches die werken met 
kwetsbare groepen) weten hoe zij invulling aan 
deze rol kunnen geven. 

De cursus VIScoach 

Tijdens de Cursus VIScoach leert de cursist met 
groepen kinderen om te gaan. De cursus wordt 
aangeraden voor iedereen die in aanraking komt 
met jeugd. De cursist maakt kennis met 
verschillende manieren en een leuk pakket aan 
activiteiten om kinderen iets te leren, op hun 
gemak te stellen en te enthousiasmeren.  

De cursus wordt op één avond gehouden, bevat 
een huiswerk met een verplicht examen en is in 
de uitvoering sterk interactief en gericht op de 
praktijk. Meer informatie over de cursus? Bel of 
mail je federatie en zij helpen je verder. Of kijk 
op www.sportvisserijnederland.nl.  

Verdieping: Een beetje opvoeder 

Bij het begeleiden van activiteiten komt meer 
kijken dan 'alleen' het aanleren van het vissen. 
Als vrijwilliger krijg je te maken met groepen, 
emoties, verschillende persoonlijkheden en 
variërende interesses per leeftijdsgroep. Hoe 
gaat de vrijwilliger om met die verschillen en 
hoe zorgt deze dat de activiteit past bij een 
diverse groep vissers? De scholing ‘Een beetje 
opvoeder’ van NOC*NSF is een mooi vervolg op 
de cursus VIScoach. Er wordt uitgebreid stil 
gestaan bij verschillende aspecten van een 
activiteit waar vrijwilligers mee te maken 
krijgen. 

E-learnings voor vrijwilligers 

Voor iedereen die meer wil weten over 
onderwerpen gerelateerd aan de positieve 
cultuur zijn e-learnings gemaakt. De modules 
maken deelnemers bewust van wat zij kunnen  

 

doen en hoe men leert herkennen wat er in de 
eigen omgeving gebeurt. Alle e-learnings 
bevatten tips, veel praktische informatie en 
dilemma's waarover je kunt praten. Een 
overzicht van de e-learnings is te vinden op 
www.centrumveiligesport.nl.  

Leer bijvoorbeeld welke vormen van 
Discriminatie er zijn en wat een bestuurder of 
vrijwilliger kan doen als je wordt geconfronteerd 
met een melding van discriminatie. En wat kun 
je doen om dit te voorkomen? In de e-learning 
Pesten vind je een handig stappenplan, in de e-
learning Seksuele Intimidatie leer je alles over 
de meldplicht voor bestuurders en vrijwilligers. 
Hoe bestuurders omgaan met criminele 
inmenging, fraude en andere financiële 
uitdagingen inde vereniging leer je in de e-
learning Financiële integriteit. 

Inspiratiesessie Sociale Veiligheid 

Een groot deel van de Nederlanders – bijna 75 
procent – krijgt ooit te maken met ongewenst of 
grensoverschrijdend gedrag. Denk hierbij aan 
agressie, seksuele intimidatie en ander 
grensoverschrijdend gedrag. Een sociaal veilig 
klimaat creëren is noodzakelijk. Een bestuur kan 
daarvoor bepaalde maatregelen treffen. In een 
inspiratiesessie wisselen de aanwezigen van 
gedachten. Er worden voorbeelden gegeven van 
maatregelen. En waar is de vereniging 
verantwoordelijk voor? De inspiratiesessie is op 
aanvraag in te plannen. Voor meer informatie 
kun je contact opnemen met vog@nocnsf.nl. 

Wat moet je verder nog weten?  

Er is een poule van experts beschikbaar vanuit 
NOC*NSF die met jou als bestuurder en met de 
vereniging kunnen meekijken met het opzetten 
en implementeren van beleid integriteit en 
sociale veiligheid. De experts hebben 15 uur per 
vereniging om te ondersteunen, voor 
verenigingen geheel kosteloos. Meer informatie, 
aanvragen of inschrijven van een 
verenigingstraject kan via vog@nocnsf.nl.  

3.9. Cursussen veilige sport voor vrijwilligers 


